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VISTEN ACOLONBIA DESDE BAGUE

lbagué, abril 5 de 2017

Senores

IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL
Entidad Contratante
lcagué - Tolima

Respetados sefiores:

Hacemos entrega de o certificacion, segin requerimiento para el proceso de invitacion N. 055
Suministro de dotacién de vestuario vy calzado, para el personal de planta administrativo y
operativo de la empresa IBAL S.A.ES.P.OFICIAL, de conformidad a lo establecido en la Ley 70 del
19 de diciembre de 1988, Decreto reglamentario 197B de 1989 y convencion colectiva de trabajo
2015.

Agradeciendo su atencion,

ISAAC LOZANG.
Representante Legak:: .’ .-
Llozano y Maldonado Lida
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CERTIFICACION CUMPLIMIENTC AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

lbagué, abrit 5 de 2107

Sehores

iBAL S.A. E.S.P. OFICIAL
Entidad Contratante
lbagué - Tolima

REF. Invitacion N. 055 Suministro de dotacién de vestuario y calzado, para el personal de planta
administrativo y operativo de la empresa IBAL S.A.E.S.P.OFICIAL, de conformidad a lo establecido
en la Ley 70 del 19 de diciembre de 1988, Decreto reglamentario 1978 de 1989 y convencion
colectiva de frabajo 2015,

El suscrito  ISAAC LOZANO, identificado con cedula de ciudadanfa N. 14.199.478 de lbagué,
acfuando en calidad de Representante Legal de la Sociedad LOZANO Y MALDONADOQ LTDA, con
NIT. 890.704.105-6, CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO:

Que la empresa cuenfa con politicas de seguridad vy salud en el ifrabajo con el objetivo de
anficipar, reconocer y controlar los peligros existentes en los ambientes de irabagjo y enfermedades
laborales; de igual manera la empresa esia comprometida eficientemente con la conservacion
del medio ambiente vy la disposicién final de los residuos sdlidos y el gasto reguiado de los servicios
publicos.

En la actualidad la empresa, adelanta la implementacién del sistema de gestion de seguridad y
salud en el trabajo acorde con el Decreto 1072 de 2015, Art. 2.2.4.6. En el cual se ha desarrollado
programas para el control de los riesgos, procedimientos de frabgjo seguro, instructivos de
seguridad, formatos y documentos generales; ademds se redlizd la evaluacion inicial del SG-3ST,
bajo la coordinacion dei Profesional en Salud Ocupacional el sefior Rodolfo Yossa Lodiza, con
licencia N. 2154 de 2012, expedida por la Secretaria de Salud Departamental del Tolima.

Para finalizar, la empresa en la actualidad no subcontrata la produccion ni implementa sedes
satélites para la confeccion de las prendas de vestir.

Atentamente,

ISAAC ,LGZANO 7.
C.C. 14.199.478 & lbagu
Representante Legdfs 4 Lan
Lozano y Maldonado Lida
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